
% cumplimiento 

programado a 1er 

semestre

% cumplimiento de 

Indicador 1er 

Semestre

Observaciones del 

avance y oportunidad 

de mejora

% cumplimiento 

programado a 2° 

semestre

% Cumplimiento de 

indicador 2° 

Semestre

Descripción Ubicación 

Total 100% 100%

0%

100%

FECHA 

VIGENCIA

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación

N°  Indicador
Objetivos 

institucionales

Compromisos 

gerenciales

% Cumplimiento 

año 
Peso ponderado

Avance 

Actividades

Evaluación

100%

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 

50%100% 100%

EFECTIVIDAD 

OPERACIONAL: 

CONSOLIDAR AL FNA 

COMO UNA ENTIDAD 

EFICIENTE Y DE ALTO 

RENDIMIENTO

Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 
Resultado 

Evidencias
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La Vicepresidencia 

Juridica, en cabeza de la 

Gerencia de Asesorias y 

Conceptos, durante los 

meses de septiembre, 

octubre, noviembre y 

diciembre, dio 

cumplimiento a la emisiòn 

de conceptos juridicos y su 

tiempo de respuesta, 

atendiendo en tèrminos el 

100% de las peticiones 

requeridas durante este 

periodo. 

Aplicativo WorkManager - 

Correo electronico - 

Herramienta Isoluciòn 

(Evidencia de la mediciòn 

del indicador para brindar 

asesorias)

La Vicepresidencia Juridica 

durante los meses de 

septiembre, octubre, 

noviembre y diciembre 

realizò la revisiòn de los 

aspectos legales de 

carácter general aplicables 

a la Entidad, llevando a 

cabo el monitoreo de la 

herramienta "Articulo 20" 

encontrando normas que 

fueron socializadas con 

Secretaria General. 

Asimismo, por 

competencia, revisò todos 

los actos admisnitrativos 

que tienen como finalidad 

establecer los acuerdos, 

reglamentos, resoluciones y 

manuales. 

Pagina web oficial del 

Fondo Nacional del Ahorro - 

Intranet

2

(Numero de acciones 

adelantadas para el 

fortalecimiento normativo de 

la Entidad  / Total acciones 

requeridas para el 

fortalecimiento normativo de 

la Entidad)* 100

9/11/2023 50%

1. Emitir conceptos de 

orden juridico que la 

entidad requiera para el 

desarrollo de su misiòn 

de acuerdo con las 

normas vigentes  2. Dar 

contestación a los 

requerimientos en los 

tèrminos establecidos 

por la ley. 

1. Impulsar el desarrollo 

y/o actualiación de las 

herramientas de 

información jurídica de la 

Entidad. 2. Identificar y 

analizar las 

oportunidades de mejora 

en los procedimientos. 

3.Monitorear y socializar 

las normas que puedan 

tener impacto en el FNA

1

(Numero de solicitudes de 

asesesorías y/o peticiones 

atendidas / Total de 

asesorías y/o peticiones 

requeridas)* 100

9/11/2023

Brindar soporte juridico a las 

distintas àreas en cuanto a las 

acciones en las que intervenga 

el FNA y emitir los conceptos 

juridicos que se requieran. 

Fortalecer la actualizaciòn 

Normativa que requiera el FNA 
100%

N/A50%

100% 50%

N/A

N/A N/A 100%
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